แบบรายงานการขอเลื่อนขั้นเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลกรทางการศึกษา 
โรงเรียนเขาทองพิทยาคม

ครั้งที่  1  (1 ตุลาคม 256๘  - 31 มีนาคม 256๙)
   ครั้งที่  2  (1 เมษายน 256๙ -  30 กันยายน 256๙)
           ชื่อ ............................................................................  ตำแหน่ง ...................... วิทยฐานะ........................
 
           อันดับ....................................................... เงินเดือน ..................................................... ..บาท


           สังกัด   โรงเรียนเขาทองพิทยาคม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์
1. หน้าที่รับผิดชอบ


ข้าพเจ้า...............................................ตำแหน่ง ครูโรงเรียนเขาทองพิทยาคม รับผิดชอบด้านการจัดการเรียนรู้ 
ปีการศึกษา 1/2568 และปีการศึกษา 2/2568 ดังนี้

ปีการศึกษา 1/2568
	ที่
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	ชั้น
	จำนวนห้อง
	จำนวนชั่วโมง / สัปดาห์

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	ที่
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	ชั้น
	จำนวนห้อง
	จำนวนชั่วโมง / สัปดาห์

	กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	ชั่วโมง


ปีการศึกษา 2/2568
	ที่
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	ชั้น
	จำนวนห้อง
	จำนวนชั่วโมง / สัปดาห์

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	ที่
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	ชั้น
	จำนวนห้อง
	จำนวนชั่วโมง / สัปดาห์

	กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	ชั่วโมง


2. หน้าที่พิเศษ 



1. ...............................................................................................



๒. ............................................................................................... 



๓. ...............................................................................................



๔. ...............................................................................................



๖. ...............................................................................................


๗. ...............................................................................................

3.  การลา (1 ตุลาคม 256๘  - 31 มีนาคม 256๙)


ลากิจ....................    ครั้ง................วัน
  ลาป่วย.....................   ครั้ง ......................วัน
 

ลาอื่นๆ..................   ครั้ง................วัน         รวม.........................   ครั้ง ......................วัน


มาช้า ....................   ครั้ง

     
  มาสาย ........................ ครั้ง
4.  การถูกลงโทษทางวินัย (1 ตุลาคม 256๘  - 31 มีนาคม 256๙)
 
เคย


                 ไม่เคย
           ถ้าเคย

                            
ภาคทัณฑ์                                 
ตัดเงินเดือน
                             
ลดขั้นเงินเดือน                            
ให้ออก
                             
ไล่ออก




อยู่ระหว่างการถูกดำเนินการทางวินัย
5.  สถิติการเลื่อนขั้นเงินเดือน  ย้อนหลัง  5  ปี  (ค่าร้อยละของผลตอบแทนที่ได้)
	ปีงบประมาณ  256๔
	ปีงบประมาณ  256๕
	ปีงบประมาณ  256๖

	ครั้งที่  1
	ครั้งที่  2
	รวม
	ครั้งที่  1
	ครั้งที่  2
	รวม
	ครั้งที่  1
	ครั้งที่  2
	รวม

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ปีงบประมาณ  256๗
	ปีงบประมาณ  256๘
	ปีงบประมาณ  256๙

	ครั้งที่  1
	ครั้งที่  2
	รวม
	ครั้งที่  1
	ครั้งที่  2
	รวม
	ครั้งที่  1
	ครั้งที่  2
	รวม

	
	
	
	
	
	
	
	
	


6. ผลการปฏิบัติงาน (1 เมษายน 2568 -  30 กันยายน 2568)


ผลการปฏิบัติงานในปีการศึกษา 2/2568 ข้าพเจ้า ................................................................................. ได้รับมอบหมายภาระงานดังต่อไปนี้
 
 


1. ...............................................................................................



๒. ............................................................................................... 



๓. ...............................................................................................



๔. ...............................................................................................



๖. ...............................................................................................



๗. ...............................................................................................





โดยข้าพเจ้าได้รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มที่ .........................................................................
..........................................................................................................................................................................................
 

ผลการจัดการเรียนรู้ในปีการศึกษา 2/2568 ข้าพเจ้า .......................................................... ได้รับมอบหมายภาระงานสอนดังต่อไปนี้
 
 


๑. ....................................................................................................



๒. ...................................................................................................



๓. ....................................................................................................



๔. ...................................................................................................



๕. ....................................................................................................



๖. ...................................................................................................


โดยข้าพเจ้าได้จัดการเรียนรู้โดย.........................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................
7. การอบรม/ สัมมนา และศึกษาดูงาน    
	วัน เดือน ปี
	การอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน
	สถานที่
	จำนวนชั่วโมง
	เอกสารประกอบ/อ้างอิง

	
	
	
	
	


8. ผลงาน / รางวัลที่ภาคภูมิใจ
	วัน เดือน ปี
	ผลงาน/รางวัลที่ภาคภูมิใจ
	ระดับผลงาน
	หน่วยงาน
	เอกสารประกอบ/อ้างอิง

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



หมายเหตุ 1. สามารถพิมพ์หรือเขียนได้ตามแบบฟอร์มนี้
             2. ข้อ 8  สามารถแนบรายงานเอกสารเพิ่มเติมได้

   3. ให้จัดนิทรรศการแสดงผลการดำเนินงาน

   4. หากมีข้อสงสัย ให้สอบถามที่กลุ่มบริหารงานบุคคลหรือผู้อำนวยการ  
ลงชื่อ...................................................
                  (...............................................)                                                                                         
                             ตำแหน่ง ครู

 

ความคิดเห็นของรองผู้อำนวยการสถานศึกษา
.......................................................................................................................................................................................... ..........................................................................................................................................................................................






ลงชื่อ...................................................
                   (นางน้ำผึ้ง  ปรักมาตย์)                                                                                         
     ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนเขาทองพิทยาคม
                ............/......................../............
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา
.......................................................................................................................................................................................... ..........................................................................................................................................................................................






ลงชื่อ...................................................
                   (นายบุญเลื่องลือ รอดมา)                                                                                         
       ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนเขาทองพิทยาคม
                ............/......................../............

-





-





-





-





-





-





-





-





-





-








